
 

 

Pressemitteilung 
 
GSO Leadership Academy für WissenschaftlerInnen im Ausland 

Berlin/Speyer, 03.05.2017 Die German Scholars Organization e.V. schreibt nach einer erfolg-
reichen Pilotphase zum zweiten Mal eine Leadership Academy für exzellente deutschsprachige 
Early- und Mid-Career-Wissenschaftlerinnen und -wissenschaftler an Universitäten und ande-
ren Forschungseinrichtungen im Ausland aus, die vor dem nächsten Karriereschritt stehen 
und eine Rückkehr nach Deutschland anstreben. 

Die Academy entstand in enger Kooperation mit der Fraunhofer-Gesellschaft und dem Zent-
rum für Wissenschaftsmanagement (ZWM) in Speyer, die zu den Gründungspartnern gehören. 
Als weitere Gründungspartner konnten zudem folgende Institutionen gewonnen werden: die 
Klaus Tschira Stiftung, die Helmholtz-Gemeinschaft Deutscher Forschungszentren, die Max-
Planck-Gesellschaft, die Joachim Herz Stiftung. Außerdem fördert die Schader-Stiftung die 
Durchführung der Academy. Eine assoziierte Partnerschaft besteht mit der TU9 und dem 
Deutschen Hochschulverband (DHV). 

Bewerben können Sie sich, wenn Sie mindestens über einen Postdoc-Status (oder Vergleichba-
res) verfügen. Ihr nächster Karriereschritt sollte die Übernahme einer Nachwuchsgruppenlei-
tung, Juniorprofessur oder einer vergleichbaren Position in der Wirtschaft (Teamleitung, La-
borleitung) oder im Wissenschaftsmanagement oder die Gründung eines eigenen Unterneh-
mens sein. 

Die Academy verbindet zwei Elemente miteinander: 

 Professionelle Vorbereitung auf die Übernahme einer Führungsrolle in der deutschen 
Wissenschafts- und Forschungslandschaft 

 Systematische Karriereplanung, Arbeitsmarktorientierung und Unterstützung bei der 
Rückkehr nach Deutschland 

Es werden 25 Vollstipendien vergeben, drei davon direkt über die Max-Planck-Gesellschaft. Für 
die ausgewählten Fellows fällt eine einmalige Anmeldegebühr in Höhe von 250,00 € an (ent-
fällt für Max-Planck-Fellows). 

Bewerben können Sie sich bis zum 6. Juni unter www.gsonet.org/gso-leadership-
academy/bewerbung.html. Bei Fragen schreiben Sie an academy@gsonet.org. 
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Zentrum für Wissenschaftsmanagement (ZWM)  
Als Plattform und Netzwerk fördert das ZWM den Austausch zwischen den »Säulen« des deut-
schen Wissenschaftssystems – Universitäten, Hochschulen, Forschungseinrichtungen, Ressort-
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forschung, Förderorganisationen und Partnern aus der Wirtschaft. Diese Struktur erlaubt es 
dem ZWM, ExpertInnen mit langjähriger Erfahrung passgenau für seine Weiterbildungs- und 
Beratungsangebote zu mobilisieren. Das ZWM nimmt Entwicklungen, Bedürfnisse und Heraus-
forderungen auf, die das Wissenschaftssystem bewegen, und bündelt sie. So setzt das ZWM 
Impulse aus dem System in Handlungen um – in Weiterbildungsangebote, Beratungsleistun-
gen und die Vernetzung der Akteure. Das ZWM ist Gründungspartner der GSO Leadership 
Academy.  

 

Die German Scholars Organization e.V. (GSO) ist ein unabhängiger und gemeinnütziger 
Verein, der 2003 von deutschen Wissenschaftlern und Unternehmensvertretern gegründet 
wurde. Zentrales Anliegen der GSO ist es, deutsche Akademiker, die derzeit im Ausland leben 
und arbeiten, für eine Tätigkeit in Deutschland zurückzugewinnen. Die GSO vernetzt deutsche 
Spitzenkräfte in aller Welt miteinander und unterstützt sie bei der Stellensuche in Deutschland 
– in allen Bereichen und Branchen. Seit 2003 wurden über 2.000 hochqualifizierte Deutsche 
im Ausland bei ihrer Rückkehrplanung und Stellensuche von der GSO individuell beraten, 
begleitet und unterstützt. Neben der GSO Leadership Academy realisiert die Organisation 
Förderprogramme mit der Carl-Zeiss-Stiftung, der Dr. Wilhelmy-Stiftung und der Else Kröner-
Fresenius-Stiftung . 


