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Innovation und Bildung

Viele junge deutsche Wissenschaftler zieht es in die USA. Die Harvard-Universitdt (Cambridge) zdhlt dort zu den Elite-Unis.

GERMAN SCHOLARS ORGANIZATION

Eine Brucke fur ruckkehrwillige Forscher

Die German Scholars Organization hat es sich auf die Fahne
geschrieben, deutsche Nachwuchswissenschaftler in den USA in
die Heimat zuriickzuholen. Denn der Bedarf an Forschern ist groRB.

Der weltweite Wettbewerb um Spitzen-
wissenschaftler hat sich in den letzten
Jahren spiirbar verschirft. Fiir Deutsch-
land gestalten sich zwei Trends proble-
matisch: Zum einen wandern deutsche
Nachwuchswissenschaftler stetig in die
USA ab, wobei dort ein bisher kaum be-
achteter ,,Talent-Pool* deutscher Spit-
zenkriifte entsteht, Die Griinde fiir die
Abwanderung liegen in der hohen At-
traktivitit US-amerikanischer Elite-Uni-
versititen und Forschungsinstitute. Zum
anderen stellt sich auf Seiten des deut-
schen Hochschul- und Forschungs-
marktes ein immer gréBerer Bedarf an
international erfahrenen Wissenschaft-
lern heraus. So ist in Deutschland in die-
sen Jahren nahezu eine ganze Genera-
tion von Hochschullehrern durch neue
Berufungen zu ersetzen. Ebenso braucht
die forschende Industrie Nachwuchs-
fiithrungskriifte, die neben hochwertigen
Forschungsleistungen auch Auslandser-

fahrung vorweisen kénnen. Denn durch
ihren Auslandsaufenthalt haben die Wis-
senschaftler organisatorische und kultu-
relle Kompetenzen erworben, die fiir die
kiinftige Entwicklung in Deutschland
wichtig sind. Daher ist es notwendig, fiir
riickkehrwillige junge Wissenschaftler
mehr und mehr Briicken zu bauen.

Daten und Fakten

m |Im Durchschnitt sind pro Jahr etwa
1.000 deutsche Nachwuchswissen-
schaftler mit Stipendien deutscher For-
derorganisationen in den USA. Von
diesen bleiben etwa ein Viertel bis ein
Drittel dort.

m Bis zu 14 Prozent der an deutschen
Universitdten promovierten Natur- und
Ingenieurwissenschaftler setzen ihre
Karriere zeitweise oder auf Dauer in
den USA fort.

Dieser Aufgabe hat sich die German
Scholars Organization (GSO), eine ge-
meinniitzige Organisation mit Sitz in San
Francisco und Berlin, angenommen. Sie
wird hauptsidchlich durch die Robert-
Bosch-Stiftung (Stuttgart) unterstiitzt.
Die GSO versteht sich als Dienstleister
fiir deutsche Wissenschaftler im Ausland
und konzentriert sich darauf, diese wie-
der an den deutschen Forschungs- und
Arbeitsmarkt anzubinden. Zu diesem
Zweck unterhilt sie eine zentrale Kon-
taktstelle in Nordamerika, berit die Wis-
senschaftler in allen mit einer eventuel-
len Riickkehr nach Deutschland verbun-
denen Fragen, organisiert Workshops
Fit for Germany* sowie zusammen mit
den heimischen Forderorganisationen re-
gelmifige Treffen, an denen auch Re-
prasentanten der deutschen Wissen-
schaftspolitik sowie potenzielle Arbeit-
geber aus der Bundesrepublik teilneh-
men. Darliber hinaus bietet die GSO ei-
ne Jobborse und Informationen zur inter-
nationalen Hochschul- und Forschungs-
landschaft im Internet an. (di)

Kontakt: www.gsonet.org



