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GST GSO & GAIN

GSO & GAIN:
» Aufbau des Netzwerks deutscher Scholars

o Stipendiatentreffen (naechstes: Boston 9/04)

GAIN:
e Informationen aus Deutschland, Newsletter

GSO:

« Kontakte mit potentiellen Arbeitgebern
 Jobboerse

* Reintegrationsprogramme
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G S@- Foerderorganisationen

der GSO Scholars

Stipendiaten
Andere Scholars 179

DFG 84

DAAD 41
Andere & ehem. 69



G S@' Fachgebiete der

GSO Scholars

Bio-Chemie 3% Chemie 18%
Biologie 16%

Andere 11%

—

Physik 15%

)

H W. 23% Medizin 10%
uman W. 0

Ingenieur W. 4%



G S@- GSO Webselte

3% 49% 5% 0 USA
5% W Deutschland
5% O UK
] Canada
B Australien
O Andere
B Unbekannt

18%
60%



G S@- GSO Jobboerse

GSO Scholars die Jobboerse nutzen moechten 386

Anzahl der eingestellen CV's 66



G S@ GSO Jobboerse

Warum sollte ich mein CV in die Jobboerse einstellen ?

 Interessierte Arbeitgeber koennen den CV einsehen und
ein Angebot machen

« Zukuenftige Arbeitgeber koennen fruehzeitig Kontakt
aufnehmen

 GSO Reintegrationsprogramme werden fuer scholars
angeboten, die CV eingestellt haben
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Was kann ich fuer die GSO tun?

« Registrierung als GSO scholars: V
 Einstellung des CV in die Jobboerse
» Scholars auf die GSO aufmerksam machen

» Vorschlaege zur Webseite, Jobboerse, .........






(GSE  Symposium 2004

Vielen Dank den Unterstutzern der GSO
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